
ПРОТОКОЛ

05.09.2024          №1                                                                                                 

Засідання адміністративної наради при директору  ЗДО №____

Голова: директор ЗДО №____ Прізвище Ім'я По батькові директора 
Секретар: вихователь Прізвище Ім'я По батькові 
Присутні: ______________  (реєстраційний лист додається)

Порядок денний
1.	Про готовність ЗДО до нового навчального року та до роботи в  осінньо – зимовий період в стані війни.  Забезпеченість працівниками.
2.	Контроль організації харчування у ЗДО. Впорядкування документації по НАССРу.
 3. Ознайомлення працівників ЗДО з нормативними документами, що регулюють законодавство в галузі охорони дитинства.

1.СЛУХАЛИ:
Прізвище ініціали директора, яка надала інформацію про готовність ЗДО до нового навчального року та забезпеченість дошкільного закладу педагогічними кадрами.

ВИСТУПИЛИ:
Прізвище ініціали вихователя-методиста, яка повідомила, що музично-фізкультурна зала, кабінети музичного керівника, інструктора з фізкультури та практичного психолога підготовленні до навчального року належним чином. Найпростіше укриття обладнане згідно рекомендацій  служби з надзвичайних ситуацій щодо організації укриттів у об'єктах фонду захисних споруд цивільного захисту персоналу та дітей закладів освіти.
 
УХВАЛИЛИ:
1. Поповнити куточки природи кімнатними рослинами.
2. Продовжувати наповнювати розвивальні осередки матеріалом згідно    “Примірного переліку ігрового та навчально-дидактичного обладнання для закладів дошкільної освіти” обов’язковим обладнанням, навчально – наочними посібниками та іграшками.

2.СЛУХАЛИ:
Прізвище ініціали медичної сестри пояснила, що головним завданням системи HACCP є аналіз небезпек і проведення поетапного контролю за усіма етапами приготування страв і продуктів харчування, починаючи від прийому продуктів на склад і до моменту подачі готової страви.
Контроль, що реалізується в рамках створеної системи менеджменту, передбачає відпрацювання пакету документів і їх неухильного виконання.
ВИСТУПИЛИ:
Прізвище ініціали директора, яка повідомила про Комплекс заходів, який допомагає захистити дитину від різних захворювань, включаючи харчові та алергічні отруєння:
* В обов'язковому порядку контролюється сировина, що поставляється в ЗДО для приготування їжі для дітей;
* Існує можливість документального контролю, які проби проходила сировина, перед тим, як потрапити на стіл до дитини;
* Здійснюється жорсткий контроль за умовами її приготування в частині дотримання вимог санітарії та гігієни;
* Своєчасна і якісна дезінфекція інвентарю, приміщення їдальні і кухні;
* Особиста гігієна персоналу;
* Правильне прибирання відходів і сміття;
* Відсутність комах;
* Продукти, які не відповідають за якістю тим, з яких дозволено готувати їжу дітям, повертаються постачальникам або утилізуються;
* Жорсткий контроль за зберіганням продуктів і напівфабрикатів.
 
УХВАЛИЛИ:
1. Дотримуватися основних принципів НАССР.
2. Усю документацію з організації харчування вести згідно нормативно-правових актів: документація повинна бути пронумерована, прошнурована, завірена підписом керівника і печаткою закладу.  Книга складського обліку продуктів харчування та журнал обліку відходів продуктів харчування зберігаються 2 роки.

3.СЛУХАЛИ:
Прізвище ініціали вихователя-методиста, яка ознайомила працівників ЗДО з нормативними документами, що регулюють законодавство в галузі охорони дитинства. (Перелік урядових і галузевих документів додається)

УХВАЛИЛИ:
1. Поновити списки дітей пільгових категорій.
2. Списки в ЗДО поновлювати по мірі надходження інформації про зміну соціального статусу дитини.


Голова адміністративної наради  ______________ Ім'я ПРІЗВИЩЕ
 
Секретар                                          ______________ Ім'я ПРІЗВИЩЕ






ПРОТОКОЛ

03.10.2024          №2                                                                                                 

Засідання адміністративної наради при директору  ЗДО №____

Голова: директор ЗДО №____ Прізвище Ім'я По батькові директора 
Секретар: вихователь Прізвище Ім'я По батькові 
Присутні: ______________  (реєстраційний лист додається)

Порядок денний
1.	Виконання режиму економії води та електроенергії, тепла (згідно з лімітом). 
2.	Про підготовку до проведення інвентаризації.
3.	 Про стан роботи з питань охорони праці в ЗДО.

1.СЛУХАЛИ:
Прізвище ініціали директора, яка надала інформацію про необхідність підвищення економії води та електроенергії, тепла (згідно з лімітом). 

ВИСТУПИЛИ:
Прізвище ініціали завгоспа, яка наголосила про необхідність збереження енергоносіїв в ЗДО.
 
УХВАЛИЛИ: 
1. Слідкувати за енергоносіями в ЗДО.
2. Економно витрачати гарячу воду по групах.

 2. СЛУХАЛИ:
Прізвище ініціали директора, яка наголосила про підготовку до проведення інвентаризації.

ВИСТУПИЛИ:
Прізвище ініціали завгоспа, яка повідомила про готовність до інвентаризації.

УХВАЛИЛИ:
Матеріально – відповідальним особам перевірити наявність обладнання, матеріалів згідно інвентарних описів.	

3.СЛУХАЛИ:
Прізвище ініціали директора, яка проаналізувала  стан роботи з питань охорони праці в ЗДО.



ВИСТУПИЛИ:
Прізвище ініціали вихователя-методиста, яка наголосила на дотриманні інструкцій по охороні праці.

УХВАЛИЛИ: 
  	  Дотримуватись всіх правил по охороні праці згідно інструкцій.


Голова адміністративної наради  ______________ Ім'я ПРІЗВИЩЕ
 
Секретар                                          ______________Ім'я ПРІЗВИЩЕ

































ПРОТОКОЛ

07.11.2024          №3                                                                                                 

Засідання адміністративної наради при директору  ЗДО №____

Голова: директор ЗДО №____ Прізвище Ім'я По батькові директора 
Секретар: вихователь Прізвище Ім'я По батькові 
Присутні: ______________  (реєстраційний лист додається)

Порядок денний
1.Сприяння інформаційно-просвітницького простору відкритості і прозорості діяльності ЗДО, змістовому наповненню та вчасному оновленню матеріалів сайту.
2.Результати вивчення санітарно-гігієнічного стану у вікових групах ЗДО.
3.Здійснення передплати фахової преси.  

1.СЛУХАЛИ: 
Прізвище ініціали директора, яка проінформувала про необхідність сприяння змістовному та вчасному наповненню і оновленню сайтів ЗДО відповідним матеріалом.

ВИСТУПИЛИ:
Прізвище ініціали вихователя-методиста, яка запропонувала здійснювати оновлення сайту два рази на місяць.

УХВАЛИЛИ: 
1. Педагогічному колективу забезпечити змістовність і своєчасність оновлення інформації про діяльність дошкільного закладу на веб-сайті у глобальній інформаційній мережі Інтернет, упродовж навчального року.
2. Вихователю-методисту здійснювати консультування осіб, відповідальних за надання інформації.

2. СЛУХАЛИ: 
Прізвище ініціали директора, яка надала інформацію щодо  дотримання санітарно-гігієнічного стану у вікових групах ЗДО.

ВИСТУПИЛИ:
Прізвище ініціали медичної сестри, яка зауважила, що приміщення в дитячому садочку дуже важливо тримати у належному стані.

УХВАЛИЛИ:
1. Продовжувати слідкувати за чистотою груп та інших приміщень дошкільного закладу.
2. Медичній сестрі старшій  слідкувати за санітарним станом ЗДО.
3. СЛУХАЛИ:
 Прізвище ініціали директора, яка наголосила про необхідність здійснити переплату фахової преси.

ВИСТУПИЛИ:
Прізвище ініціали вихователя-методиста, яка запропонувала найбільш необхідні варіанти  дошкільної  педагогічної преси.

УХВАЛИЛИ:
	Здійснити передплату фахової преси.
	

Голова адміністративної наради  ______________ Ім'я ПРІЗВИЩЕ
 
Секретар                                          ______________Ім'я ПРІЗВИЩЕ






























ПРОТОКОЛ

05.12.2024          №4                                                                                                 

Засідання адміністративної наради при директору  ЗДО №____

Голова: директор ЗДО №____ Прізвище Ім'я По батькові директора 
Секретар: вихователь Прізвище Ім'я По батькові 
Присутні: ______________  (реєстраційний лист додається)

Порядок денний
1.	Про виконання працівниками  правил внутрішнього трудового розпорядку, дотримання графіків роботи.
2.	Про підготовку та дотримання правил безпеки під час організації Новорічних свят.
3.	Зміцнення матеріально-технічної бази закладу та завдання на перспективу.

1.СЛУХАЛИ:
Прізвище ініціали директора, яка повідомила про те, що всі працівники дотримуються правил внутрішнього розпорядку.

ВИСТУПИЛИ:
Прізвище ініціали вихователя-методиста, яка наголосила про дотримання  графіка роботи працівниками закладу.

УХВАЛИЛИ:
Продовжувати дотримуватися всіх правил внутрішнього трудового розпорядку.

2.СЛУХАЛИ: 
Прізвище ініціали вихователя-методиста, яка звітувала про підготовку до Новорічних свят.

ВИСТУПИЛИ:
Прізвище ініціали музичного керіфвника,  яка запропонувала розприділити ролі героїв до Новорічних свят між вихователями ЗДО.

УХВАЛИЛИ:
1. Прикрасити  зал до Новорічних свят і залучити до цього працівників ЗДО.
2. Затвердити графік проведення Новорічних свят.




3. СЛУХАЛИ:
Прізвище ініціали завгоспа, яка повідомила, що заклад  забезпечений в осінньо-зимовий період піском та реагентами для прибирання території  ЗДО, проте немає в достатній кількості прибирального  інвентарю.

УХВАЛИЛИ:
1. Для забезпечення закладу в осінньо-зимовий період прибиральним інвентарем закупити лопати для очистки снігу, граблі.
2. Дотримуватись правил техніки безпеки на подвір’ї.


Голова адміністративної наради  ______________ Ім'я ПРІЗВИЩЕ
 
Секретар                                          ______________Ім'я ПРІЗВИЩЕ






























ПРОТОКОЛ

02.01.2025           №5                                                                                                 

Засідання адміністративної наради при директору  ЗДО №____

Голова: директор ЗДО №____ Прізвище Ім'я По батькові директора 
Секретар: вихователь Прізвище Ім'я По батькові 
Присутні: ______________  (реєстраційний лист додається)

Порядок денний

1. Про підсумки організації курсів підвищення кваліфікації педагогічних працівників ЗДО у 2024 році та організацію курсів у 2025 році.
2. Здійснення технічного контролю за станом території та приміщень будівлі, меблів, обладнання.

 1.СЛУХАЛИ: 
Прізвище ініціали вихователя-методиста, яка ознайомила з підсумками курсів підвищення кваліфікації педагогічних працівників ЗДО у 2024 році та надала інформацію що до організації курсів у 2025 році.

УХВАЛИЛИ:
	Педагогічним працівникам надати відомості про підвищення кваліфікації для написання  орієнтовного плану підвищення кваліфікації педагогічних працівників у 2025 році.

2. СЛУХАЛИ: 
Прізвище ініціали завгоспа, яка надала інформацію про  необхідність належного технічного контролю за станом території та приміщень будівлі, меблів, обладнання.

ВИСТУПИЛИ:
Прізвище ініціали медичної сестри, яка зауважила, що приміщення в дитячому садочку дуже важливо тримати у належному стані.
 
УХВАЛИЛИ:
1.Продовжувати слідкувати за чистотою груп та інших приміщень дошкільного закладу.
2.Медичній сестрі старшій  слідкувати за санітарним станом ЗДО.

Голова адміністративної наради  ______________ Ім'я ПРІЗВИЩЕ
 
Секретар                                          ______________Ім'я ПРІЗВИЩЕ

ПРОТОКОЛ

06.02.2025           №6                                                                                                 

Засідання адміністративної наради при директору  ЗДО №____

Голова: директор ЗДО №____ Прізвище Ім'я По батькові директора 
Секретар: вихователь Прізвище Ім'я По батькові 
Присутні: ______________  (реєстраційний лист додається)

Порядок денний
1. Про стан роботи з питань охорони життя і здоров’я дітей та запобігання усім видам дитячого травматизму. Виконання приписів ПБ.
2. Про підготовку до весняних свят.

1. СЛУХАЛИ: 
Прізвище ініціали вихователя-методиста,яка  повідомила, що адміністрацією та педагогічним колективом проводиться робота щодо створення безпечних умов життєдіяльності та профілактики дітей з питань охорони життя та запобігання усім видам дитячого травматизму. Виконання приписів ПБ є на постійному контролі.

ВИСТУПИЛИ:
Прізвище ініціали завгоспа, яка нагадала, що проводились  і проводяться вступні, первинні, цільові та позапланові інструктажі, практичні заняття по евакуації на випадок пожежі.

УХВАЛИЛИ:   
Дотримуватись інструкції по запобіганню дитячого травматизму.

2.СЛУХАЛИ:
Прізвище ініціали вихователя-методиста, яка відзвітувала про підготовку до весняних свят.

УХВАЛИЛИ:
1.Долучити помічників вихователів до прикрашення залу до свят.
2. Затвердити графік проведення весняних свят.
3. Пошити нові штори для декорування стіни у музично-спортивній залі.


Голова адміністративної наради  ______________ Ім'я ПРІЗВИЩЕ
 
Секретар                                          ______________Ім'я ПРІЗВИЩЕ


ПРОТОКОЛ

06.03.2025           №7                                                                                                

Засідання адміністративної наради при директору  ЗДО №____

Голова: директор ЗДО №____ Прізвище Ім'я По батькові директора 
Секретар: вихователь Прізвище Ім'я По батькові 
Присутні: ______________  (реєстраційний лист додається)

Порядок денний
1. Про стан ведення ділової документації.
2. Про підготовку ЗДО до роботи у весняно – літній період.
3. Про організацію дослідницької роботи на городі та у квітнику.

1.СЛУХАЛИ: 
Прізвище ініціали директора, яка розповіла про стан ведення ділової документації вихователів, музичних керівників, практичного психолога, асистентів вихователя.

УХВАЛИЛИ:
Продовжувати вести ділову документацію за новим ДСТУ 4163:2020 та номенклатури справ у ЗДО.

2.СЛУХАЛИ:
Прізвище ініціали завгоспа, яка проінформувала про підготовку до весняно-літнього періоду.

ВИСТУПИЛИ:
Прізвище ініціали директора, яка запропонувала більше уваги звернути на стан дитячих майданчиків.

УХВАЛИЛИ:
1.Постійно вести контроль за станом дитячих майданчиків, обладнання на них.
2. Здійснити побілку дерев на території ЗДО.

3.СЛУХАЛИ:
Прізвище ініціали вихователя-методиста, яка розповіла, як правильно організувати дослідницьку роботу на городі та у квітнику.
 УХВАЛИЛИ:
Педагогам щотижня залучати дошкільників до експериментально-дослідницької діяльності з метою  сприяння всебічного розвитку дитини.

Голова адміністративної наради  ______________ Ім'я ПРІЗВИЩЕ
Секретар                                          ______________Ім'я ПРІЗВИЩЕ
ПРОТОКОЛ
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Засідання адміністративної наради при директору  ЗДО №____

Голова: директор ЗДО №____ Прізвище Ім'я По батькові директора 
Секретар: вихователь Прізвище Ім'я По батькові 
Присутні: ______________  (реєстраційний лист додається)

Порядок денний
1. Про результати медико - педагогічного контролю в ЗДО.
2. Про підготовку до випускних свят.
3. Зміцнення матеріальної бази дитячих ігрових майданчиків: завдання на перспективу.

1. СЛУХАЛИ: 
Прізвище ініціали медичної сестри, яка проаналізувала результати медико – педагогічного контролю в ЗДО.

ВИСТУПИЛИ: 
Прізвище ініціали директора,  яка наголосила на дотриманні санітарно-гігієнічних норм та вимог техніки безпеки, дотримання рухового режиму протягом дня. 

УХВАЛИЛИ: 
1) Медичній сестрі старшій  та вихователю- методисту проводити медико – педагогічний контроль за заняттями з фізичної культури згідно графіка.
2) Педагогам дотримуватись режиму дня для дітей вікової групи.

2. СЛУХАЛИ: 
Прізвище ініціали вихователя-методиста, яка розповіла про підготовку до випускних свят. 

ВИСТУПИЛИ: 
Прізвище ініціали директора, яка наголосила про терміни підготовки та форми організації до випускних свят.

УХВАЛИЛИ: 
Затвердити графік проведення випускних свят.

3. СЛУХАЛИ: 
Прізвище ініціали завгоспа, яка запропонувала оновити пісочницю на майданчику групи «Пізнайко». Вказала на важливість щорічного ремонту та фарбування обладнання на ігрових майданчиках та території закладу.
  УХВАЛИЛИ:
1) Протягом літа пофарбувати обладнання на ігрових майданчиках та території закладу.
2) Педагогам групи «Пізнайко» винести питання на групові батьківські збори про оновлення пісочниці.


Голова адміністративної наради  ______________ Ім'я ПРІЗВИЩЕ
 	
Секретар                                          ______________Ім'я ПРІЗВИЩЕ



































ПРОТОКОЛ
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Засідання адміністративної наради при директору  ЗДО №____

Голова: директор ЗДО №____ Прізвище Ім'я По батькові директора 
Секретар: вихователь Прізвище Ім'я По батькові 
Присутні: ______________  (реєстраційний лист додається)

Порядок денний
1. Про розробку проєкту річного плану роботи ЗДО №____ на 2025-2026н.р.
2. Про організацію та проведення літнього оздоровчого періоду. Комплекс оздоровчих заходів.
3. Про проведення інструктажів на робочому місці на період ремонтних робіт у ЗДО.

1. СЛУХАЛИ:
Прізвище ініціали директора, яка зазначила, що колектив ЗДО №____ в здійсненні освітнього  процесу протягом навчального року працював злагоджено, цілеспрямовано, дружньо та підтримував один одного.

ВИСТУПИЛИ:
Прізвище ініціали вихователя-методиста, яка доповнила, що педагоги протягом навчального року використовували інноваційні методики та технології для покращення засвоєння знань дітей з різних розділів програм «Дитина». Ознайомила з Проєктом річного плану роботи ЗДО №____ на 2025-2026 н.р.
Прізвище ініціали медичної сестри, яка провела аналіз харчування дітей: харчування є збалансоване корисне і смачне; їжа готується за всіма санітарно-гігієнічними нормами, кухарі дотримуються правил приготування їжі, в раціоні дітей є соки, фрукти, свіжі овочі; приготування завжди своєчасне з сертифікатом якості.
Прізвище ініціали голови профспілкового комітету, зачитала графік відпусток, який був складений згідно поданих заяв співробітників та з врахуванням деяких побажань колег, щодо зміни графіка відпусток.

  УХВАЛИЛИ:
0. Роботу колективу вважати задовільною.
1) Продовжувати здійснювати творчий підхід у вихованні і навчанні дітей.
2) Харчування в закладі дошкільної освіти оцінити на належному рівні.
3) Надавати відпустки кадрам згідно встановленого графіку відпусток.
4) Заплановані заходи по підготовці до нового навчального року виконати якісно і у відповідні терміни.
5) Вихователю-методисту спланувати річний план роботи ЗДО №____ на 2025-2026 н.р.

1. СЛУХАЛИ:
Прізвище ініціали медичної сестри, яка нагадала, як організовувати загартування різними факторами; про правила техніки безпеки під час прогулянок, проведення загартовуючих процедур, сонячних і повітряних ван. Розповіла про профілактику харчових отруєнь в літній період; порадила: слідкувати за чистотою рук, ретельно їх мити з милом, обдавати свіжі овочі та фрукти кип'ятком, пити тільки перекип'ячену воду, яку в достатній кількості виносити згідно санітарних вимог на майданчики, провести роботу з батьками на предмет заборони приносити з дому продукти харчування в дитячий заклад. Побажала гарно всім відпочити, оздоровити добре дітей.

ВИСТУПИЛИ:
Прізвище ініціали директора, яка розставила педагогічних кадри на групи на літній період; внесла корективи щодо графіків роботи груп, видачі їжі, режиму дня тощо;  відмітила придбання іграшок для ігор з піском, водою.

УХВАЛИЛИ:
1) Старшій медичній сестрі і вихователю-методисту взяти під контроль організацію і проведення літнього оздоровчого періоду.
2) Педагогам:
2.1. Активізувати роботу згідно забезпечення оздоровчих заходів у літній період.
2.2. Забезпечити систематичне дотримання санітарно-гігієнічних правил, режиму дня, питтєвого і температурного режиму під час перебування дітей в дошкільному закладі.
2.3. Вести просвітницьку роботу серед дітей та батьків щодо правильного літнього оздоровлення та попередження харчових отруєнь.

3.СЛУХАЛИ: 
Прізвище ініціали завгоспа, яка провела цільовий інструктаж щодо виконання ремонтних робіт в дошкільному закладі влітку. Зазначила, що поливочна система закладу перевірена, знаходиться в хорошому стані для поливання території в літній період. 

УХВАЛИЛИ:
Залучити до проведення ремонтних робіт батьків, дотримуватись безпечних умов праці.


Голова адміністративної наради  ______________ Ім'я ПРІЗВИЩЕ
 	
Секретар                                          ______________Ім'я ПРІЗВИЩЕ
